Apercu Mensuel sur I'Empl

Département du Gers

Ce document présente les données régionales les plus récentes sur '‘évolution du marché du travail et de l'emploi (données de cadrage) et
sur la mise en ceuvre des mesures d’accés et de maintien dans l’emploi. Les données, mensuelles ou trimestrielles sont les derniéres
données disponibles a la date de parution.
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Avertissement :

Les données de cadrage sont dans la mesure du possible corrigées des variations saisonniéres (CVS). Quand les données CVS n'existent pas et que seules les
données brutes sont disponibles, il est alors uniquement possible de présenter une évolution annuelle (et non par rapport au mois ou au trimestre
précédent). La mention « données brutes » figure alors en rouge dans le titre du tableau.
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1. Marché du travail

1.1 Taux de chémage dans la population active
1er trimestre Evolution sur un Classement sur
2019 trimestre (points) 96 dépts
Gers 6,5% 6,5% 0,0 -0,3 9
Région 10,3% 10,3% 0,0 -0,4 n
France métropolitaine 8,5% 8,4% -0,1 -0,5 /A

0 Source : Insee

1.2 Demandeurs d’emploi inscrits a P6le Emploi — données CVS-CJO - moyenne mensuelle sur 3 mois
Evolution
tégories AB T22019
Catégories ABC sur trois mois (%)
Gers 13110 13 040 -0,5% 2,1%
Dont - de 25 ang 1690 1630 -3,6% -3,6%
Dont 50 ans et plus 4130 4140 0,2% -0,7%
Dont DELD (>1 an 5 950 5 940 -0,2% 0,2%
Région 582 750 583 450 0,1% 1,1%
Dont - de 25 ans| 75 040 75 250 0,3% 0,0%
Dont 50 ans et plus 153 890 154 590 0,5% 3,6%
Dont DELD (>1 an 274210 276 230 0,7% 4,4%

*CAT ABC = ensemble des demandeurs d'emploi inscrits a Pole Emploi et tenus d'effectuer des actes positifs de recherche d'emploi, qu'ils aient travaillé ou non au cours du mois

[ Source : Pdle Emploi

1.3 Demandes d’emploi enregistrées (flux) — données CVS-CJO - moyenne mensuelle sur 3 mois

Evolution

Catégories ABC 019
ategories sur trois mois (%)

Gers 1290 1300 0,8% | -3,7%

Région 54 460 54 150| -0,6% | -1,8%

[ Source : Pole Emploi

A compter de 2018, les données sur les demandeurs d’emploi inscrits sur les listes de Péle emploi sont diffusées trimestriellement. Les publications du SESE
portent sur le nombre moyen de demandeurs d’emploi inscrits au cours du trimestre.

Des données départementales mensuelles sont disponibles sur le site de la DARES.
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2. Activité économique

Les données régionales mensuelles de conjoncture de la Banque de France : Juillet 2019

En juillet, I'activité régionale est restée dans I'ensemble bien orientée. La production industrielle s’est stabilisée sur de bons niveaux. Les services marchands ont enregistré une
nouvelle progression de leurs courants d’affaires. Les prévisions sont toujours bien orientées dans la majeure partie des secteurs d’activité.

2.1 Emploi salarié

§ Emploi salarié trimestriel — données CVS

Evolution sur un

1er trimestre . Evolution sur S
2019 trimestre un an (%) surun an
(effectifs) (effectifs)
Gers 56 422 56 956 0,9% 534 1,6% 884
Agriculture 3 065 3109 1,4% 43 4,5% 135
Commerce| 8 564 8 704 1,6% 140 3,4% 285
Construction 2 934 2979 1,5% 45 4,0% 113
Industrie 6 560 6 653] 1,4% 94 2,8% 179
Intérim 1617 1599 -1,1% -18 0,0% 0
Services marchands hors intérim 12 565 12712 1,2% 147 1,5% 184
Services non marchand 21118 21 201 0,4% 83 -0,1% -1
Région 2011722 2023 362 0,6% 11 640 1,2% 24 493

0  Source : Insee, Estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
A noter :
A partir du T1 2018, le champ des estimations trimestrielles d'emploi (ETE) a été étendu aux niveaux sectoriel et géographique. Ont ainsi été ajoutés I'emploi des salariés ¢
secteur de I'agriculture, de la fonction publique et des particuliers employeurs. Les données ont été rétropolées a partir du T4 2010. En conséquence, le niveau de I'ensen
I'emploi salarié ne peut étre calculé qu'a partir du T4 2010.
Il ne faut donc pas comparer les niveaux d'emploi salarié trimestriel publiés dans les SESE précédent le SESE de juillet 2018.
L'emploi salarié agricole est estimé sur les derniers trimestres , suite a la montée en charge de la DSN dans le secteur agricole.

[ Evolution trimestrielle de I'emploi salarié (base 100 au T4 2010)
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[OOSource : Insee, Estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee

§ Evolution de I'emploi salarié trimestriel par secteur hors intérim (base 100 au T4 2010)
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OOSource : Insee, Estimations d’emploi ; estimations trimestrielles Acoss-Urssaf, Dares, Insee
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[0 Intérim : nombre de contrats conclus dans le mois — données CVS - CJO

Evolution sur un
mois

Gers 4499 -7,7% -2,5%
Agri. syl. Péche 521 8,3% 59,1%
Industrie 1824 -8,4% -5,4%
Construction 602] -15,2% -11,4%
Services 1 552 -8,3% -7,7%

Région 125 879 -8,4% 3,0%

[ Source : Dares

O Intérim : nombre d’équivalents-emplois a temps plein réalisés dans le mois — données CVS - CJO

Evolution sur un
mois

Gers 1751 1,3% 5,8%
Agri. syl. Péche 50 11,1% 36,8%
Industrie 825 5,6% 10,3%
Construction 371 -3,7% 8,4%
Services 505 -2,4% -4,4%

Région 58 453 0,8% 8,5%

[0 Source : Dares

2.2 Démographie d’entreprise

[0 Créations d'entreprises- données brutes

Cumul sur 12
mois a fin juin
2019

Gers
Nombre de créations 1 443] 1592 10,3%
Part Gers/ Région 2,4% 2,3%

[0 Source : Insee
Pour information :

Part de la population du département dans la population régionale :

[0 Défaillances d'entreprises* - données brutes

Cumul sur 12

mois a fin mai

2019
Gers
Nbre de défaillances 158 -27,8%
Part Gers/ Région 3,3%

* : redressements et liquidations judiciaires

[0 Source : Banque de France
Pour information :

Part de la population du département dans la population régionale :
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2.3 Tourisme : nombre de nuitées dans I'hétellerie (hors hotellerie de plein air)

Pour information :
En 2018, les nuitées touristiques dans le département représentent 1,4 % des nuitées enregistrées dans la région (source : DGE)

Evolution annuelle

du cumul

En attendant la mise a disposition de données mensuelles par
département pour I'ensemble des départements de la région,

Gers ", - seules les données régionales et nationales sont disponibles.
Nombre de nuitées (en milliers) nd nd
Part Gers/ Région nd
Région

Nombre de nuitées (en milliers) 16 281 ’ -0,8% ‘

[ Source : Insee — enquéte de fréquentation

2.4 Activité partielle

Gers

Demandes autorisée 0 14 -47,4%
Heures autorisée 0 37 756 -16,3%
Montant autorisé 3 506 285188 -40,2%

O Source : DARES
2.5 Ruptures conventionnelles : demandes homologuées/autorisées

Gers i ] Cumul 2019

salariés non protégé 102 610
salariés protégés| 0 4

[ Source : DIRECCTE UD macro séries + portail RC

2.6 Ruptures conventionnelles collectives
Gers Cumul 2019
nombre de procédures 0 0
nombre d'établissements 0 0
nombre de suppressions d'emploig 0 0

[0 Source : SI PSE RCC

2.7 Licenciements pour motif économique de 10 salariés et plus notifiés a I'administration
dont PSE*
Gers [_cumui2018 | o] Cumul 2019 |
nombre de procédures nd nd 0 0
nombre d'établissements nd nd 0 0
nombre de suppressions d'emplois nd nd 0 0

* une méme procédure peut affecter plusieurs départements de la région
[0 Source : Silice, SI PSE RCC
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3. Accés a I'emploi

3.1 Entrées en formation des demandeurs d'emploi

Données provisoires -Pas de données départementales

Entrées cumulées

en mars 2019

Région entrées toutes formations 25 904 20 61
9 dont commandées par I'Etat 751 462
France entrées toutes formations 198 323 206 146
dont commandées par I'Etat 6 504 6 587
[ Source : Dares Poem
3.2 Parcours emploi compétences (PEC)

[0 PEC : entrées physiques

Objectif (hors EN)

Contrats signés

fin juillet 2019
Gers
entrées hors EN 165 98 59,5%
Entrées EN 55
Région 7140 4020 56,3%
Entrées EN 972

*EN: Education nationale

[0 PEC par public ( dossiers enregistrés durant I'année dont EN)

a fin juillet 2019

Gers 17,0% | 40,5%

[0 Source : DARES Bases CUI

52,9% 30,7% | 0,7%

Région 20,2% | 36,7%

* demandeurs d’emploi inscrits depuis 1 an et plus
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3.3 Alternance

[0 Apprentissage hors secteur public

Cumul campagne Cumul année

(2018-2019) 2019
Gers 4 | 763 | 1,7% | 48 | 6,7% |
Région 209 | 24 676 | 47% | 3569 | 454% |
[ Source : DARES Poem
[0 Contrats de professionnalisation tous publics
Cumul campagne Cumul année
(2015-2016) 2015
Gers nd | nd | nd | nd |
Région nd | nd | nd | nd |
O Source : DARES
[ Contrats de professionnalisation jeunes
Cumul campagne Cumul année
(2015-2016) 2015
Gers nd | nd | nd | nd | nd |
Région nd [ nd [ nd | nd [ nd |

Suite a des problemes informatiques de remontées des prescriptions de contrats de professionnalisation, les d(ﬂr@g&r ce : DARES
sur les contrats de professionnalisation sont momentanément indisponibles. ’

3.4 Accompagnement des jeunes

[0 Garantie jeunes

objectif 2019

Gers 335 | 238 | 71,0%
Region 12 500 | 7520 | 60,2% |

[ Source : DGEFP

O PACEA

Gers 282 |
Région 14 356 |

O Source : DGEFP
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3.5 Insertion par l'activité économique
Nombre
Gers d'établissements Stock en juin 2019
en juin 2019

ACI 24 223 -2,2%
Al 39 182 8,3%
El 7 54 3,8%
ETTI 12 59 1,7%
ACI : Ateliers et chantiers d'insertion O Source : DARES
Al: Associations intermédiaires
El: Entreprises d'insertion
ETTI: Entreprises de travail temporaire d'insertion
*: entrées hors renouvellements
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